                                        

[bookmark: _GoBack]《**》课程教学大纲
（适合高职、留学生、通识课）
一、课程基本信息
	课程名称
	中文：

	
	英文：

	课程代码
	
	课程类别
	

	开课学院
	
	课程性质
	（必修、选修）

	课程负责人
	

	课程团队
	

	学分/学时
	
	适用专业
	

	课内学时
	　
	理论学时
	
	实验学时
	

	
	
	实习学时
	　
	实践学时（含上机）
	　

	执笔人
	
	批准人
	课程负责人/专业负责人
（注意改名字）
	批准人
	教学院长：潘海兰

	修订日期
	2025-02
	批准日期
	2025-02



二、课程目标及学生应达到的能力
（一）课程内容（简介）



（二）课程目标
素质目标：
知识目标：
能力目标：


三、课程教学内容与学时分配
	序号
	知识单元（章节）
	知识点
	教学要求
	课程思政融入点
	推荐学时
	教学方式

	1
	
	（1） 
	
	
	
	

	
	
	（2） 
	
	
	
	

	
	
	（3） 
	
	
	
	

	
	
	（4） 
	
	
	
	

	
	
	（5） 
	
	
	
	

	
	
	（6） 
	
	
	
	

	
	
	（7） 
	
	
	
	

	
	
	（8） 
	
	
	
	

	
	
	（9） 
	
	
	
	

	
	
	（10） 
	
	
	
	

	
	
	（11） 
	
	
	
	

	
	
	（12） 
	
	
	
	

	
	
	（13） 
	
	
	
	

	
	
	（14） 
	
	
	
	

	
	
	（15） 
	
	
	
	

	
	
	（16） 
	
	
	
	



四、课程教学方法与手段
（教学方法：引导式、讲授式、提问式、启发式、讨论式、演讲式等；教学手段：PPT，音视频、板书、教具、相关资源等，写明课程相关的方法和手段并解释说明）




五、课程考核
评价方式及成绩比例（可根据课程性质和特点自行设计）
	评价方式
	成绩比例
	考核/评价细则

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	合计
	100%


（评价依据及方式可参考：对应的期末考核试题或平时作业、考勤、讨论、测验、实践课程平时表现、实践操作、实验实习报告等。）

六、本课程与其它课程的联系与分工
本课程在专业培养方案中属于XXX课程。 
先修课程： 
后续课程：

七、建议教材及教学参考书
教 材： 
1.作者. 书名, 出版社，出版时间. 
主要参考书目： 
1. 作者. 书名, 出版社，出版时间. 
2. 作者. 书名, 出版社，出版时间. 


